
 
 

Fundación MUSOL  y Universitat Popular  

JORNADAS FORMATIVA DIRIGIDO AL PROFESORADO DE LA UNIVERSITAT POPULAR  EN EL MARCO 

DEL PROYECTO: “INTEGRACIÓN DE LA EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO EN LA EDUCACIÓN DE 

ADULTOS DE LOS MUNICIPIOS VALENCIANOS – FASE 2” FINANCIADO POR LA GENERALITAT 

VALENCIANA. 

Programa 

Dia 1 

Sostenibilidad ambiental y cambio climático: 

Los problemas ambientales y sus causas. 

Las evidencias del Cambio Climático. 

Las soluciones: mitigación y adaptación. 

El acuerdo de París contra el cambio climático. 

 

 

Dia 2 

Desigualdades De Género 

Feminización de la pobreza 

Discriminaciones ligadas al género en el marco de los Derechos fundamentales 

Roles y estereotipos de género 

La perspectiva de género 

 

Bibliografía: 

 Cambio climático:  

o http://climateactiontracker.org/  

 ODS: 

o http://sdg.humanrights.dk/es  

o http://los17ods.org/ 

o http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-

sostenible/ 

o https://municipalismoysolidaridad.wordpress.com/category/ods 

 GENERO 

o https://www.es.amnesty.org/fileadmin/_migrated/content_uploads/No_mas_viol

encia_contra_las_mujeres_-_ADULTOS.pdf  

o http://eige.europa.eu/  

 ONU MUJERES:  

o http://igualdaddegenero.unam.mx/wp-content/uploads/2016/08/onu-mujeres-

igualdad-equidad.pdf  

  
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